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　今月の表紙は両併二区の中郷天満宮の写真
です。
　田植え前の田んぼの水面に風景が映し出さ
れており、とても幻想的な景色でした。
　南阿蘇村でも田植えの時期となりました。南
阿蘇村のきれいな水で育てられたお米は美味
しくて新米が出来上がるのが毎年楽しみです。

編集後記
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この広報紙は共同募金配分金で作成しています。この広報紙は共同募金配分金で作成しています。

今後、イベント情報や社会福祉協議会の
様子等を発信してまいりますのでフォロー
お願いいたします。

インスタグラムを開設しました。

み ん な み ん な の 掲 示 板 みんなみんなの　
　　みなみちゃん

情報 一般 南阿蘇村社会福祉協議会職員募集のご案内

●調理師
調理師
登録職員（臨時職員）
未経験可、調理師・栄養士の
資格あれば尚可
令和６年５月１日（水）～随時
随時
●デイサービスにおける
　調理業務全般
●切り込み、調理、盛り付け、洗浄等
●利用者の昼食２５食程度
●配食サービスの弁当調理
阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０（休憩時間６０分）
※要相談

週３日程度

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

職務内容詳細

勤 務 地

勤 務 時 間

勤 　 　 務

●介護支援専門員（居宅介護事業所）
介護支援専門員（居宅介護事業所）
正職員
介護支援専門員としての経験がある者
令和６年５月１日（水）～随時
書類審査／面接
随時
介護ケアマネジメント業務

阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０（休憩時間６０分）
変形労働時間制

●社会保険完備

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

面 接 日 時

勤 務 地

勤 務 時 間

休 日

受 付 期 間

面 接 日 時

受 付 期 間

試 験 内 容

職務内容詳細 福 利 厚 生

《お問合せ先》 南阿蘇村社会福祉協議会　事務局　ＴＥＬ ０９６７-６７-０２９４  ※８:３０～17:３０（土・日・祝日は除く）

阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０
※８:３０～１７:３０の間の３時間程度

週３日程度

勤 務 地

勤 務 時 間

勤 　 　 務

●週休２日
●年間休日数　１１７日

（月に９日休み、夏季休暇７月～９月の間に３日
 冬期休暇１２月～１月の間に３日、年末年始１/１～１/3）

●訪問介護職員（ヘルパー）
訪問介護職員（ヘルパー）
登録職員（パート職員）
介護職員初任者研修修了者
またはホームヘルパー２級
令和６年５月１日（水）～随時
随時
高齢者の自宅へ訪問し
下記の仕事を行います。
●生活援助（調理、掃除、買い物）  
●身体援助
●また高齢者の話の傾聴も行います

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

職務内容詳細

受 付 期 間

面 接 日 時



基 本 理 念

主 な 事 業

重 点 事 業
「第３期地域福祉活動計画」 （令和３年度～令和7年度）
　計画実現に向けて各種事業を南阿蘇村・関係機関・団体と協働して進めていきます。

「福祉事業の安定経営の確立」
　将来にわたる地域の福祉のニーズにこたえるため、事業や財務の内容を検証・改善し、社会福祉事業
　の安定を図ります。

「生活困窮者自立支援事業の推進」
　生活困窮に至るおそれのある方に対し、生活の困りごと全般にわたり相談支援を行い、関係機関
　や他制度を利用しながら、支援プランに基づいた継続的な支援を実施し、自立の促進を図ります。

「地域支援活動事業」
　村内において様々な生活課題を抱えた方をアウトリーチ等（戸別訪問）にて早期発見し、各関係機
　関と連携を図り、支援や見守りを通して重層的支援に繋げます。

「南阿蘇村やまびこネットワーク活動の拡大」
　誰もが住み慣れた地域で安心して生活できるよう、地域全体での見守りや、社会参加を促すサロン
　活動にて、互いに支え合う住民主体のコミュニティづくりを推進します。

●理事会・評議員会の開催
　本会の運営と事業経営を適正かつ確実、また効果的に推進するために
　必要な予算・決算、事業計画・事業報告等を審議・決定する会議等を定款
　に基づき開催します。
●地域福祉活動計画の推進
　村の地域福祉計画と一体的に策定した第３期（令和３年度～令和７年度）
　南阿蘇村地域福祉活動計画の実践と内容の周知を図り、関係機関と連携・協力し計画を実行していきます。
●財政基盤の強化
　自主財源の確保。
●情報効果の推進
　ホームページと広報紙を活用し、組織・事業・財務等の状況を開示します。
●エコ・オフィス活動の実施
　節電やコピー用紙の削減などの活動を推進します。

●南阿蘇村やまびこネットワーク事業
　•南阿蘇村やまびこネットワーク連絡会の開催　•小地域（行政区単位）ごとのネットワーク活動事業の推進
　•近隣住民同士の見守り声かけ支援の推進など
●阿蘇ブロック社会福祉協議会連合会活動
　•阿蘇ブロック事業・研修会等への参画  •災害時における相互支援、ホームページの活用
　•阿蘇やまびこふれあいフェスタの開催
●災害ボランティアセンター設置推進事業
　•災害ボランティアセンターの設置訓練や研修
●ボランティア活動の推進
　•ボランティア連絡協議会への活動支援
　•みなみあそボランティアまつりの開催　•ボランティア養成講座の開催など
●福祉教育推進事業
　•ボランティア協力校の指定並びに活動支援　１校５０，０００円助成
　•夏休みのワークキャンプ事業の推進  •職場体験の受け入れ  •福祉教育の出前講座
●法律相談事業　•法律相談　毎月１回（８月・１２月除く）
●広報活動の推進　•年６回発行（全世帯へ配布）　
●生活福祉資金貸付事業（県社協受託事業）
　•収入が少なく必要な資金の融資を受けることが困難な世帯を対象に必要最低限の資金を
　　貸付けることで、自立を支援。また、コロナ特別貸付の償還が令和５年１月より開始されたことから、償還状況
　　や生活状況の把握に努め、必要時には償還猶予などの支援を実施。
●地域福祉権利擁護事業（県社協受託事業）
　•判断能力が不十分な方が住み慣れた地域で安心した生活ができるよう、福祉サービスの利用援助・日常的な
　　金銭管理、通帳印鑑・書類の預かりなどの支援を行います。
●人材育成事業
　•健康生活支援講習会  •救急法講習会  •幼児安全法講習会  •実習生の受け入れなど
●ひとり親家庭支援事業　●南阿蘇村福祉運動会
●一人暮らし高齢者ふれあい事業　●ファミリーサポートセンター事業（村受託事業）
●子育てヘルパー派遣事業（村受託事業）　●生活困窮者自立相談支援事業（県社協受託事業）
●地域支援活動事業　●共同募金・日赤事業の事務局運営
●ちょいとボランティアみなみあそ事業　
　ちょっとしたお手伝いで、住み慣れた地域で安心して生活が送れるよう、
　住民同士の繋がりづくりと住民相互の支え合い活動を行います。
●地域包括支援センター（村受託事業）
　•総合相談支援業務  •権利擁護業務  •包括的・継続的ケアマネジメント支援業  •介護予防支援事業等

【介護保険事業の実施】
●訪問介護事業（ホームヘルプサービス事業）　●通所介護事業（デイサービス事業）
●居宅介護支援事業（介護の相談・ケアプランの作成等）

【介護予防・日常生活支援総合事業】
●訪問型サービス（要支援１・２と認定された方、事業対象者）
●通所型サービス（　　　　　　　 〃　　　　　　　　　）
●障害福祉サービス事業（居宅介護・重度訪問介護）

【介護予防事業の受託】
●外出支援サービス事業（村受託事業）
●食の自立支援事業（村受託事業）
●認知症対策事業送迎業務（村受託事業）

【地域生活支援事業】
●移動支援事業（村受託事業）　●福祉用具の貸出事業

住民参加・協働による
福祉のむらづくり

地域福祉ニーズに
対応したサービスづくり

地域での自立生活を
支援する体制づくり

地域福祉ニーズに
対応したサービスづくり

地域での自立生活を
支援する体制づくり
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安心して楽しく豊かに暮らせる支え合いの南阿蘇

「本村に住むすべての人々が
 助け合いながら、自分らしく心豊かに
 くらしていける」村づくり

在
宅
福
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固定資産取得 2,000
積立資産 1,147
その他の活動 5,675

予備費 50

令和６年度　法人会計予算

収　入 （単位：千円）
勘定科目 予算額 摘　　　　要

※会計内における拠点区分間及びサービス区分間の繰入繰出は除いています。

会費 2,500
寄附金 2,000

事業 547

分担金
354

助成金
2,350

社協会費
香典返し、一般寄付等
村・県社協からの補助金・助成金、共同募金配分金
村、県社協等からの受託金（センター管理、包括支援センター、外出支援サービス、ファミサポなど）

利用料収入、参加費収入等
居宅介護支援、通所介護、訪問介護事業等の収入
居宅介護事業・重度訪問介護等
預金利息等
実習生受入謝金、雑収入等
退職給付引当資産取崩収入
退職手当積立基金預け金取崩収入
前年度繰越賃金充当額

会費
寄附金
経常経費補助金
受託金
事業
介護保険事業
障害福祉サービス等事業
受取利息配当金
その他
積立資産取崩収入
その他の活動
前期末支払資金残高
合　　　計

2,500
2,000

60,838
9,814

547
73,362
2,410

1
87

961
5,004

29,433
186,957

支　出 （単位：千円）
勘定科目 予算額 摘　　　　要

職員人件費
事業や利用者の処遇に関わる経費
事務に係る経費
県社協、阿蘇ブロック等への分担金
各種福祉団体等への助成
車輌購入費など
県民間退職共済掛金
全社協退職共済掛金
予備費

人件費
事業費
事務費
分担金
助成金
固定資産取得
積立資産
その他の活動
予備費
合　　　計

138,326
25,796
11,259

354
2,350
2,000
1,147
5,675

50
186,957

障害福祉
サービス
等事業
2,410

受取利息
配当金

1

その他
87

積立資産
取崩収入

961

単位：千円

収　入
186,957

経常経費
補助金
60,838

受託金
9,814介護保険事業

73,362

その他の活動
5,004

前期末支払
資金残高
29,433

単位：千円

支　出
186,957

人件費
138,326

事業費
25,796

事務費
11,259

第2回活動報告

　令和６年３月１１日（月）から６日間、引続き石川県羽咋市
にある社会福祉法人弘和会「地域支え愛　村友」に福祉避
難所スタッフとして介護職員１名を派遣しました。

派遣職員からの活動報告
　私は、第１回目と同じ福祉避難所のスタッフとして派遣さ
れました。
　現在は１６名の方が避難されており、避難所の生活にも慣
れて落ち着かれ、笑顔も見られましたが、今後の生活の見通
しがつかず不安を抱えている方も多くいらっしゃいました。
避難所のスタッフの方々も被災されており、避難所運営と元々の障がい者就労支援施設等、業務の両立や人
員不足によるマンパワーでの負担が大きく、身体面や精神面への影響が懸念される中での今回の支援活動、被
災者の方へは心からの傾聴とスタッフの方々が築かれた流れや関わり方を尊重して温かな雰囲気を壊さない
ように努めました。
　自分が短時間でも支援活動に参加することで、スタッフの方の私用の時間確保や負担が軽減できるようにと
いう思いで関わらせていただき、スタッフの方から「久しぶりに住まいに戻り、ゆっくり自分の時間がとれた。あ
りがとう。」と言葉をいただき、人との繋がりや支援の大切さを再確認したと同時に、継続的な関わり合いも必
要と感じました。一刻も早い復興を願うばかりです。
　今後は、この経験を活かして地元に貢献できればと思っています。

介護職員　藤岡　良生

　3月27日（水）、75歳以上の一人暮らし高齢者を対象に交流会を開催しました。
　当日は晴天に恵まれ、バスの中から見る桜が咲いた阿蘇地域はとても美しく、絶好の交流会日和でした。
交流会では、北里柴三郎記念館をはじめとして、小国両神社や道の駅小国ゆうステーションに行きました。参
加者の方の笑顔あふれる楽しい一日となりました。
　次回の開催は夏に予定しております。みなさんの参加をお待ちしております！

激励会の様子

令和６年 能登半島地震に伴う介護職員派遣

第3回 一人暮らし高齢者ふれあい事業を開催しました
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私の生きがい
●楽しみは何ですか？
◎楽しみはいっぱいあります。老人会で３ヶ月に１回誕生会があり、
　地域の方３６名くらい集まってゲームやカラオケをすることが楽しみです。
●元気の秘訣は？
◎週に一回通いの場に参加して体操をしています。
　たまに家でも体操をしたり近所を散歩したりもしていますよ。

「縫物が好きなので、昔ながらの足踏みミシンを使って手提げバックなど作る
のも好きです。」ととってもしっかりされていて優しいおばあちゃんでした。

昭和8年5月１7日（満９1歳）
（1933年）

ごとう こ

後藤　イク子 さん２駐在区

み ん な み ん な の 掲 示 板 みんなみんなの　
　　みなみちゃん

募集 一般 令和６年度  南阿蘇村社会福祉協議会 会費ご協力のお願い
　南阿蘇村社会福祉協議会では、地域の一人ひとりに目を向けながら、身近な地域で安心して未来に希
望が持てる地域づくりを目指しています。それには、安定した事業資金の確保が必要になるため、毎年村
内の皆さまに“社協会費”の納入をお願いしております。会費は、今後ますます重要性を増す「やまびこ
ネットワーク事業」や「ボランティア活動事業」等、福祉活動を支えるための資金として、公的サービスだけ
では補えない部分の福祉事業に使用いたします。皆様の温かいご協力をよろしくお願いいたします。

第１５回南阿蘇村福祉運動会のお知らせ
　運動を通して健康保持と生きがいの高揚を図るとともに、お
互いの親睦と地域社会の理解を深める場として「第１５回南阿
蘇村福祉運動会」を開催します。
　詳しい内容につきましては、改めて老人クラブを通して周知
させていただきます。

　身の回りのちょいとした「困った…」を地域住民同士で助け合う活動、通称
“ちょいボラ”です。既存のサービスでは担うことができない困りごとを解

決するために、社協ではちょいボラ事業を推進しています。ちょいボラ
は身近な地域から活動を始めることができるボランティアです。ボラ
ンティア活動に興味がある方やちょいボラの話しが聞きたいという
方がいらっしゃいましたら、お気軽にご連絡くださ
い。

　ちょいボラ活動を始めたい方、利用したい方、どち
らも事前登録が必要です！

情報 一般

期　　日 令和６年６月２２日（土）

場　　所 白水小学校体育館

日　　時 令和６年７月１２日（金）　10：00～正午

場　　所 久木野総合福祉センター　研修室

内　　容 ● 健康増進と高齢者におこりやすい事故の予防・手当
● 地域での高齢者支援に役立つ基礎的知識・技術
● 日常生活の自立に向けた具体的な介護の知識と技術など

申　　込 南阿蘇村社会福祉協議会内　℡0967-67-0294
またＱＲコードより申込可能となっております。  ※申込締切／令和6年7月10日（水）

会　　費 一般会費／年額1,000円　　賛助会費／年額2,000円

会費の納入方法 7月より区長様を通じてお願いしております。会費募集員の方へ会費をお預けください。
また、区費から一括して納入できる行政区もあります。

募集 一般 健康生活支援講習会の開催について
　日赤熊本県支部より講師の先生をお招きし、下記のとおり健康生活支援講習会を開催いたします。
是非皆様の参加お待ちしております。

新 人 職 員 紹 介

４月から南阿蘇村社会福祉協議会に新しい職員が入職しました。

　このたび、令和６年４月１日より久木野包括支援
センターの看護師として入職いたしました。
　暮らしやすい環境づくりや、困りごと等のお手伝
いができるよう笑顔で頑張りますのでよろしくお
願いいたします。

看護師　後藤  佳代

久木野包括支援センター

　４月より南阿蘇村社会福祉協議会の事務局で勤
務しております。
　1人ひとりの心に寄り添った支援者になれるよ
う、日々励んでいきたいと思います。よろしくお願
いいたします。

専任職員　大住  亜香梨

地域福祉係

ちょいと
ボランティア
みなみあそ

ちょいと
ボランティア
みなみあそ
会員募集
しています！ 参加者募集参加者募集※詳しい内容に

つきましては、
こちらよりご確
認ください。

【お問い合わせ先】 南阿蘇村社会福祉協議会
　　　　　　　　 ℡0967-67-0294
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　今月の表紙は両併二区の中郷天満宮の写真
です。
　田植え前の田んぼの水面に風景が映し出さ
れており、とても幻想的な景色でした。
　南阿蘇村でも田植えの時期となりました。南
阿蘇村のきれいな水で育てられたお米は美味
しくて新米が出来上がるのが毎年楽しみです。

編集後記
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この広報紙は共同募金配分金で作成しています。この広報紙は共同募金配分金で作成しています。

今後、イベント情報や社会福祉協議会の
様子等を発信してまいりますのでフォロー
お願いいたします。

インスタグラムを開設しました。

み ん な み ん な の 掲 示 板 みんなみんなの　
　　みなみちゃん

情報 一般 南阿蘇村社会福祉協議会職員募集のご案内

●調理師
調理師
登録職員（臨時職員）
未経験可、調理師・栄養士の
資格あれば尚可
令和６年５月１日（水）～随時
随時
●デイサービスにおける
　調理業務全般
●切り込み、調理、盛り付け、洗浄等
●利用者の昼食２５食程度
●配食サービスの弁当調理
阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０（休憩時間６０分）
※要相談

週３日程度

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

職務内容詳細

勤 務 地

勤 務 時 間

勤 　 　 務

●介護支援専門員（居宅介護事業所）
介護支援専門員（居宅介護事業所）
正職員
介護支援専門員としての経験がある者
令和６年５月１日（水）～随時
書類審査／面接
随時
介護ケアマネジメント業務

阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０（休憩時間６０分）
変形労働時間制

●社会保険完備

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

面 接 日 時

勤 務 地

勤 務 時 間

休 日

受 付 期 間

面 接 日 時

受 付 期 間

試 験 内 容

職務内容詳細 福 利 厚 生

《お問合せ先》 南阿蘇村社会福祉協議会　事務局　ＴＥＬ ０９６７-６７-０２９４  ※８:３０～17:３０（土・日・祝日は除く）

阿蘇郡南阿蘇村久石２７０５
８：３０～１７：３０
※８:３０～１７:３０の間の３時間程度

週３日程度

勤 務 地

勤 務 時 間

勤 　 　 務

●週休２日
●年間休日数　１１７日

（月に９日休み、夏季休暇７月～９月の間に３日
 冬期休暇１２月～１月の間に３日、年末年始１/１～１/3）

●訪問介護職員（ヘルパー）
訪問介護職員（ヘルパー）
登録職員（パート職員）
介護職員初任者研修修了者
またはホームヘルパー２級
令和６年５月１日（水）～随時
随時
高齢者の自宅へ訪問し
下記の仕事を行います。
●生活援助（調理、掃除、買い物）  
●身体援助
●また高齢者の話の傾聴も行います

職 種

雇 用 形 態

応 募 要 件

職務内容詳細

受 付 期 間

面 接 日 時


